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. Eréffnung und BegriiRung

. Bericht des Vorstandes Uber das Geschaftsjahr 2025 und die Aktivitaten in 2025/26
. Prasentation der Bilanz und des Jahresabschlusses zum 31.12.2025

Bericht des Aufsichtsrates Uber seine Tatigkeit und die Prifung des Geschaftsbetriebes
Feststellung des Jahresabschlusses zum 31.12.2025

Beschlussfassung Uber die Bilanz und die Gewinnverwendung

Entlastung des Vorstandes

Entlastung des Aufsichtsrats

. Wahl zum Aufsichtsrat

10. Beschlussfassung zu KredithGchstgregd@ GenG

11. Antrage

12. Fragen und Anregungen

13. Verschiedenes
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Tilman Rock

Vorsitzender des Aufsichtsrats
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HOLGER STEUERWALD, VORSTANDSVORSI -ﬁmﬂm

GENOSSENSCHAFT

KRAICHGAU|

Vorstandsvorsitzender der BEG Kraichgau eG

A BEG Kraichgau eG (seit 2@1Grindungsmitglied)
A Geschaftsfuhrung, Organisation, Planung

A Aul3enkontakte, Netzwerke

A Marketing, Veranstaltungen

Leiter Supply Chain Management
Heidelberger Druckmaschinen AG

A Steuern weltweiter Lieferketten
A Leiten internationaler Teams & Projekte
A Strategische Unternehmensentwicklung

A Mitglied des Aufsichtsrates
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AKTIVPOSTEN DER BEG GESELLSCHA \C)’/_
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7 Aufsichtsrate, 9 Vorstande,
16 Mitarbeiterinnen
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STARKE ENTWICKLUNG &~
KRAICHGAU|

Jahrliches StrategiReview

[ ] Erganzung der Gremien

Erganzung und Qualifizierung von BEG Mitarbeitern

Einflhren eines Risikomanagement Systems

Mitglieder- und Kapitalzuwachs
[ ] Signifikanter Ausbau der Geschaftsbereiche

+50% in der Bilanzsumme

Erweiterung der Grenzen des Kraichg

Netzwerkpflege intensiviert
kommunalg tberregional international

Auf- und Ausbau Offentlichkeitsarbeit

9



\'4
-
N

- T ‘)
BURGER.ENERGIE IM KRAICH(H \CJ//B(-,RG;.ENERG.E
| mCHAFT

BRUCHSAL NECKARGEMUND
| KARLSRUHE | "

| || GRABEN-NEUDO!
B P |

o MRonallY el mauER
{
UBSTADT-WEIH] i .llM @
r,"‘: e F}VF NECKARBISCHOFSHEIM
O o BRETTEN sy (S - < e WADEIS!ACN
|  PV-DACHANLAGEN [ LADESAULEN Ja ; s ‘f
B i EPPINGEN \7
@ ' v ? : < .‘.m‘ BAD RAPPENAU
| FREIFLACHEN CAR-SHARING i
@
| WARMENETZ WINDENERGIE

© NECKARSULM

BURGER.SOLARPARK KRAICHTAL y oy
HEILBRONN:
AGRI-PV FURFELD

BURGER.SOLARPARK EPPINGEN

72 PVAufdachanlagenn Betrieb 76 offentliche Ladepunktein Betrieb 1+2Burger.Windparks
3,5MWp Leistung 30 weitere in Projektierung in Projektierung / Beteiligungsmaoglich.

1 CarSharingin Betrieb
(Meckesheim)
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FORTSCHREIBUNG BEG STRA
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Regionalitat beibehalten und starken
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Mitgliederanzahl und Eigenkapital deutlich steigern
al {GAGS aAld3Ift ASRSNIB &GNNJ SNJ SA
Wachstumsziele 2030 festgelegt

Wachstumskurs fortsetzen, Geschaftsfelder weiter vorantreiben
- Ladeinfrastruktur

- P\VfFreiflache

- PMAufdach

- Windkraft

- Warmenetze



MITGLIEDERSTATISTIK Stand Mai

Mitglieds-Zugange

Online
73%

TOP10 Gemeinden

nach Mitgliedern

E—

nach BE&Anteilen

BURGER.ENERGIE
GENOSSENSCHAFT

Anzah
Rang Ort Mitglieder
1 |Sinsheim 247
2 |Eppingen 168
3 |UbstadtWeiher 52
4 |Kraichtal 46
5 |Bruchsal 45
6 |Bretten 37||
7 |Wiesloch 2q|
8 [Bad Schonborn 27
9 |Neckargemiind 25
10 |Bad Rappenau

qu

Summe

Rang Ort Anteile
1 |Sinsheim 6353
2 |Eppingen 4807
3 |Wiesloch 2403
4 |UbstadtWeiher| 2066
5 |Bad Rappenau| 2063
6 |Bad Schonborry 1275
7 Bruchsal 1247
8 |Bretten 1185
9 |Kraichtal 1062
10 |Malsch 854|
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MITGLIEDER UND EIGENKAF
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KLIMACHEF FORDERT ENERGIE &
KRAICHGAU!

a5SNI YNAST AY DblIKSY haidSy OSNHzNBI OKI
eine Kostenkrise bel fossilen Brennstoffen aus, die Volkswirtschaften tberall in den
2 NNESIANATFT VYAYYUaod

OAYS C2NIaSil dzy3 dzy aSNBNJ ! 6 KNy 3
GSAUSNKAY LYyTFtFaA2Y dzyR é))\NJ]éC)KI

(UN-Klimachef* Simorstiell Juni 2026)

* ExecutiveSecretaryof the United NationsFramework Convention on Climate Change (UNFCCC)




Temperature change in Germany since 1881
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INVESTITIONEN IN ENERGIEWENI &~
KRAICHGAU!

Okonomische Folgen

Verzogerte Investitionen flihren zu hoheren Energiekosten, steigender = - - = -0 00 ~1¢3% BIP

Importabhangigkeit und Wettbewerbsverlust international. Importabhangigkeit ~2c4.% BIP

. : . Wettbewerbs/Preiseffekte ~1¢2 % BIP

Okologische Auswirkungen

Hb6here Emissionen durch Verzégerungen erschweren Klimaziele und oo i e o e oa o

verursachen langfristige Umweltschaden. Klimaschaden Kosten: ~5:20% BIP
o >>Faktor 3 bis 10 teurer

Gesundheitliche Effekte _ A

Steigende Temperaturen und Luftverschmutzung erhéhen Gesundheitsnutzen: ~1¢2% BIP

Krankheitsraten und belasten Gesundheitssysteme. oF It SAOK 3ANRU 2ZRSN

| |

Gesellschaftliche Herausforderungen AN AL Sy - ylé
| |

Verzdgerungen fihren zu Vertrauensverlust in Politik und Wirtschaft
und erschweren notwendige Transformationen.

Thenet-zerotransition: Its costandbenefits| Sustainability McKinsey & Company
Thehugeeconomidampactof inactionon climatechange- Gates Cambridge
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https://www.gatescambridge.org/about/news/the-huge-economic-impact-of-inaction-on-climate-change/
https://www.gatescambridge.org/about/news/the-huge-economic-impact-of-inaction-on-climate-change/
https://www.gatescambridge.org/about/news/the-huge-economic-impact-of-inaction-on-climate-change/
https://www.gatescambridge.org/about/news/the-huge-economic-impact-of-inaction-on-climate-change/
https://www.gatescambridge.org/about/news/the-huge-economic-impact-of-inaction-on-climate-change/
https://www.gatescambridge.org/about/news/the-huge-economic-impact-of-inaction-on-climate-change/
https://www.gatescambridge.org/about/news/the-huge-economic-impact-of-inaction-on-climate-change/
https://www.gatescambridge.org/about/news/the-huge-economic-impact-of-inaction-on-climate-change/
https://www.gatescambridge.org/about/news/the-huge-economic-impact-of-inaction-on-climate-change/
https://www.gatescambridge.org/about/news/the-huge-economic-impact-of-inaction-on-climate-change/
https://www.gatescambridge.org/about/news/the-huge-economic-impact-of-inaction-on-climate-change/

GENOSSENSCHAFT

. BRERENERGIEero fir die Energiewende \-@/'

BlUrgerenergie als Mechanismus

Direkte finanzielle Beteiligung fordert aktive Mitgestaltung des
Energiesystems.

Regionale Wertschdpfung

Die Wertschopfung bleibt lokal, starkt Wirtschaftskreislaufe un
schafft Arbeitsplatze in der Region.

Erh6hte Akzeptanz und Transparenz

Direkte Teilhabe erhdht Akzeptanz, Vertrauen wachst und
Entscheidungen werden transparenter.

& |dentifikation fordern

PrOJekte tragen sichtbar die Handschrift der Burger.
a5l AdlG dzyaSNB | SAT dzy 3z dzyi

Blrgerenergie als wirtschaftliches Modell

Effizientes Modell zur Kapitalmobilisierung, Risikoverteilung ul
= Steigerung der Akzeptanz fur die Energiewende.
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WARMENETZE ol &~
= [KRAICHGAU|

Im Sommer 2017 bin ich in die BEG eingetreten und mit meiner Erfahrung
von 28 Jahren Warmenetzbetrieb in den Vorstand mit der Aufgabe der
Entwicklung und Umsetzung von Warmeprojekten berufen worden. Ich bin
mittlerweile seit 45 Jahren im Umweltund Klimaschutz tatig und habe

dabei seit inzwischen 39 Jahren immer Geschaftsfihrungsl
Vorstandspositionen inne gehabt. Seit 31 Jahren im eigenen Unternehmen.
Ich bin verheiratet, Vater von 2 erwachsenen Kindern und Grol3vater.

aLOK ¢SAGX RIFaa Sa 2KyYyS SAYS 2NNX¥SgS
Da ich die Moglichkeit der Burgerbeteiligung fur die Akzeptanz von so
| massiven Transformationsprozessen, wie es die Erreichung einerGQll

Franz Bruckner EmissionsWelt fur unbedingt notwendig erachte, engagiere ich mich im BEG
Vorstand BEG Kraichgau Vorstand fir 1009 9 2 NN SLINRP2S10S AY YNJI AOK

21



KRAICHGAU|

Ubersee/Silberberg SESSE .

Bestand und Neubaugebiet gz oo

Warmeversorgung

- Inbetriebnahme 2020

-  WEG mit 88 Wohneinheiten
- 20 EFH und 2 MFH

- 250 kW Pelletkessel

- 40 m2 Solarthermie

- 10 kWp PV

- Ladesaule




LAUFENDE PROJEKTE f’/‘
KRAICHGAU|

Kirchardt

Goethestral3e

Quartierslosung

Warmeversorgung
Inbetriebnahme 2022
Erweiterungl 2023

- Erweiterung2 2024

- 2 x 450 kKW Holzkessel
180 m2 Solarthermie




WARMENETZE weiter \C‘,//m;.mm.a

GENOSSENSCHAFT

Die BE&Kraichgau hat eine Vorbildfunktion
in der BEG.andschatft erreicht

OPTIONEN / CHANCEN

- Adersbaclerneut gescheitert

- Die Kommunale Warmeplanung weist in
vielen Gemeinden Warmenetzoptionen
auf, die auf Umsetzung warten

- Weiterentwicklungen in Kirchardt

- Weiterentwicklungen in Mauer

- Interesse flur Mikronetze wecken

- X
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PHOTOVOLTAIK %ﬁmm

GENOSSENSCHAFT

Anfang 2019 wurde ich zum Vorstand fur den Berefalifdach Photovoltaik
bestellt. Ich bin verheiratet, habe 4 Kinder und wohne in Sinsheim. Beruflich
bin ich Geschaftsfuhrer der BE RN PV GmbH eine Tochter dekikthgau
eG. Mittlerwelle bin ich seit tber 15 Jahren in der PhotovoltdBkanche in
verschiedenen Funktionen aktiv. Zudem bin ich seit Oktober 2023
Geschaftsfuhrer der nextmove Kraichgau GmbH & Co.KG

aLOK Sy3F3IASNBE YAOK 0SA RSNJ . 9D | dzF:
der Vergangenheit im Bereich der erneuerbaren Energien. Zudem bin ich

Uberzeugt, dass Photovoltaik in Kombination mit Speichern oder Elektroaut
die Zukunft sein wird. Es ist schon in einem Team mit Gleichgesinnten die
Interessanten Themen voranzutreiben und einen wichtigen Beitrag zum
' Yo St GaOKdzil Tdz t SAadSy da

Dennis Koppenhofer

Vorstand BEG Kraichgau
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ABGESCHLOSSENE PROJEKTE \-C)//m;mm.a

258,51 kWp GENOSSENSCHAFT

UE Fe»uerrwehr Qron?bach | VE

14 Tonnen

Klndergarten Bonfeld VE/UE

/’(;" Reduktion

29 Tonnen
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20,4 kWp [P =S 39,5 kWp

Arzteh us Fu feld
; _ii,'

77 Tonnen

iorTe ey

ii /a;‘

Leistung

107 kWp

(1(““ Redultion
68 Tonnen

Leistung

98,55 kWp




ABGESCHLOSSENE PROJEKTE = e

99,9 kWp GENOSSENSCHAFT

Jugendzentrum

/V/ - 'r\)ﬂo/u/:/{'am

70 Tonnen




ABGESCHLOSSENE PROJEKTE \-C)//m;.mm.a

99,52 kWp GENOSSENSCHAFT

(’0 Reduketion
14t

[Pf\‘funﬂ
23,4 kWp

ca. 11 kWp
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ABGESCHLOSSENE PROJEKTE Hambriicken &2
61,41 kWp %&Eﬂ%




